
۱ 

 

  نمون برگ ارزشیابی کار 

  تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی

 استاندارد عملکرد کار:     751412011 کدپیمانه/پودمان  فراوري کنندگان میوه و سبزیجات حرفه : 751412 کد حرفه
فراوري مغزهاي درختی با استفاده از روش دستگاهی 

سازمان ملی استاندارد  8689،  218مطابق استاندارد 
 ایران

 L2 سطح صلاحیت هاي گیاهی و خشکبارتولید فراورده وظیفه شغل:  75141201 کد وظیفه شغل 

 مهارت سطح شایستگی  فراوري مغزهاي درختی کار 7514120111 کد کار
 

 مرا حل کار ردیف
 شرایط انجام کار

 (ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
ابزارهاي 
 ارزشیابی

 ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص
نتایج 
 ممکن

نمره 
کسب 
 شده 

 تهیه مواد اولیه 1

 کارگاه  -
 دقیقه 30 -
 ترازو -
 مغزهاي درختی -

 چک لیست  -
 پروژه -

 سالم و عاري از آفت زدگیتوانایی انتخاب مغزهاي درختی 
 و با کیفیت مطابق استاندارد

3 

 2 انتخاب مغزهاي درختی سالم و عاري از آفت زدگیتوانایی  

 1 سالممغزهاي درختی انتخاب ناتوانی در 

2 
جدا سازي پوست 

 بیرونی

 کارگاه  - 
 دقیقه 30 -
 دستگاه پوست گیري -

 چک لیست  -
 پروژه -

توانایی تنظیم و راه اندازي دستگاه پوست گیر و جدا سازي 
 بدون آسیب به مغزهاکامل پوست بیرونی 

3 
 2  تنظیم و راه اندازي دستگاه پوست گیرتوانایی  

 1  ناتوانی در راه اندازي دستگاه پوست گیر

3 
شستشو و نم گیري 

 پسته

 کارگاه  - 
 ساعت 1 -
 کن دستگاه شستشو و خشک -

 چک لیست  -
 پروژه -

توانایی تنظیم و راه اندازي دستگاه شستشو و خشک کن و 
 تا رسیدن به رطوبت استاندارد کنترل شرایط

3 

 2 تنظیم و راه اندازي دستگاه شستشو و خشک کنتوانایی  
 1 ناتوانی در راه اندازي دستگاه شستشو و خشک کن

 خشک کردن 4
 کارگاه  - 
 ساعت 1 -
 دستگاه خشک کن -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 خشک کردن مغز تا رسیدن به رطوبت استانداردتوانایی 
 2 دستگاه خشک کنراه اندازي توانایی  

 1 دستگاه خشک کنناتوانی در راه اندازي 

 مغز کردن 5

 کارگاه  - 
 دقیقه 30 -
 دستگاه مغز کن -
 مغزهاي درختی -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 کمترین صدمه به مغزهاي درختی  باتوانایی مغزکردن 

 
 2 توانایی راه اندازي دستگاه مغزکن 

 1 ناتوانی در راه اندازي دستگاه مغزکن

6 
بسته بندي و 

 انبارش

 کارگاه  - 
 دقیقه 30 -
 دستگاه بسته بندي -
 مواد بسته بندي، ابزار کنترل کیفی -

 چک لیست  -
 پروژه -

بسته بندي و انجام تنظیم و راه اندازي دستگاه توانایی 
 هاي کنترل کیفیت محصول نهایی و مستند سازيآزمون

3 

 
توانایی تنظیم و راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام 

 هاي کنترل کیفیت محصول نهاییآزمون
2 

هاي آزمونناتوانی در راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام 
 کنترل کیفیت محصول نهایی

1 

هاي غیر فنی , شایستگی
ایمنی, بهداشت, توجهات 
 زیست محیطی و نگرش: 

) N73، درستکاري ( 1) سطحN63مدیریت کیفیت (
 1سطح

استفاده از دستکش، لباس کار، ماسک، کفش/کنترل 
هاي شیمیایی و شرایط محیط به منظور کاهش آلودگی

 بیولوژیکی/
صادرات غیرنفتی، استفاده از مغزهاي درختی افزایش 

 به عنوان تنقلات سالم

 

 2 

 

 1 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار :. 1
 ( مراحل بحرانی )  4  حلهاز مر 2کسب حداقل نمره   -
 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -
 6و  5،  3،  2،  1 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -
ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام  تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري. 2

 کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 
 و فعالیت هابا سطح وسیعی از کارها  مهارت (سطح سه): ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -
 تسلط (سطح چهار) : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. -

  



۲ 

 

  نمون برگ ارزشیابی کار 

  تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی

 استاندارد عملکرد کار:     751412011 کدپیمانه/پودمان  سبزیجاتفراوري کنندگان میوه و  حرفه : 751412 کد حرفه
هاي آجیلی به روش کارگاهی مطابق فراوري دانه
 هاي فنی و بهداشتی سازمان غذا و دارودستورالعمل

 

 L2 سطح صلاحیت هاي گیاهی و خشکبارتولید فراورده وظیفه شغل:  75141201 کد وظیفه شغل 

 مهارت سطح شایستگی  هاي آجیلیفراوري دانه کار 7514120112 کد کار

 

 مرا حل کار ردیف
 شرایط انجام کار

 (ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص ابزارهاي ارزشیابی

نتایج 
 ممکن

نمره 
کسب 
 شده 

 تهیه ماده اولیه 1

 کارگاه  -
 ساعت 1 -
 ترازو -
 انواع مغزهاي خوراکی  -

 چک لیست  -
 پروژه -

توانایی انتخاب مغزهاي خوراکی سالم و عاري از آفت زدگی 
 و با کیفیت مطابق استاندارد

3 
 2 توانایی انتخاب مغزهاي خوراکی سالم و عاري از آفت زدگی 

 1 سالممغزهاي خوراکی ناتوانی در انتخاب 

 تمیز کردن 2

 کارگاه  - 
 ساعت 2 -
دستگاه بوجاري، دستگاه سورتینگ، دستگاه  -

 پولیش زنی

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 با کمترین صدمه به مغزها توانایی جداسازي ناخالصی ها

 
 2 توانایی جداسازي ناخالصی ها

 1 ناتوانایی در جداسازي ناخالصی ها

 طعم دهی 3

 کارگاه  - 
 دقیقه 30 -
 دهیدستگاه طعم  -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 توانایی ایجاد طعم مناسب در محصول و کنترل طعم دهی

 2 طعم مناسب در محصول توانایی ایجاد  
 1 ناتوانی در ایجاد طعم مناسب در محصول

 تفت دادن 4
 کارگاه  - 
 دقیقه  30 -
 دستگاه تفت، دستگاه خنک کن -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 کار با دستگاه تفت دهی و کنترل دما و زمانتوانایی 
 2 توانایی کار با دستگاه تفت دهی 

 1 کار با دستگاه تفت دهیناتوانی در 

5 
بسته بندي و 

 انبارش

 کارگاه  -
 دقیقه 30 -
 دستگاه بسته بندي -
  مواد بسته بندي، ابزار کنترل کیفی -

 چک لیست  -
 پروژه -

بسته بندي و انجام تنظیم و راه اندازي دستگاه توانایی 
 هاي کنترل کیفیت محصول نهایی و مستند سازيآزمون

3 

 
توانایی تنظیم و راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام 

 هاي کنترل کیفیت محصول نهاییآزمون
2 

هاي ناتوانی در راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام آزمون
 کیفیت محصول نهاییکنترل 

1 

6  

   3 

  2 

 1 

هاي غیر فنی , ایمنی, شایستگی
بهداشت, توجهات زیست محیطی 

 و نگرش: 

، 1) سطحN63مدیریت کیفیت ( 
استفاده از /  1) سطحN72( پذیريمسئولیت

لباس کار، کفش، دستکش، ماسک، 
کنترل شرایط محیطی  /عینک،گوشی، کلاه 

هاي شیمیایی و مواد آلودگیبه منظور کاهش 
تغذیه سالم و جایگزینی با تنقلات /  سنتتیک
 غیر سالم

 

 2 

 

 1 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار :. 1
 ( مراحل بحرانی )  4  حلهاز مر 2کسب حداقل نمره   -
 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -
 5و  3،  2،  1 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -
ن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممک. 2

 کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 
 الیت هابا سطح وسیعی از کارها و فع مهارت (سطح سه): ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -
 تسلط (سطح چهار) : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. -

  



۳ 

 

  نمون برگ ارزشیابی کار 

  تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی

 استاندارد عملکرد کار:     751412012 کدپیمانه/پودمان  فراوري کنندگان میوه و سبزیجات حرفه : 751412 کد حرفه
با استفاده از آسیاب مطابق  جاتپودر ادویهتولید 

  سازمان ملی استاندارد ایران 2889استاندارد 
 L2 سطح صلاحیت هاي گیاهی و خشکبارتولید فراورده وظیفه شغل:  75141201 کد وظیفه شغل 

 مهارت سطح شایستگی  جاتپودر ادویهتولید  کار 7514120121 کد کار
 

 مرا حل کار ردیف
 شرایط انجام کار

 (ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
ابزارهاي 
 ارزشیابی

 ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص
نتایج 
 ممکن

نمره 
کسب 
 شده 

 تهیه مواد اولیه 1

 کارگاه  -
 دقیقه 30 -
 ترازو -
 جاتادویه -

 چک لیست  -
 پروژه -

توانایی انتخاب ماده اولیه سالم و عاري از آفات و با کیفیت 
 مطابق استاندارد

3 
 2 توانایی انتخاب ماده اولیه سالم و عاري از آفات 

 1 سالم ماده اولیه ناتوانی در انتخاب 

 آسیاب کردن 2

 کارگاه  - 
 ساعت  1 -
 آسیاب، میز سورت -

 چک لیست  -
 پروژه -

نرم کردن ادویه تا رسیدن ذرات به قطر آسیاب و توانایی 
 معین

3 
 2 و نرم کردن ادویه  راه اندازي آسیابتوانایی  

 1  آسیابراه اندازي ناتوانی در 

 مخلوط کردن 3

 کارگاه  - 
 دقیقه 30 -
 مخلوط کن -

 چک لیست  -
 پروژه -

اختلاط پودرهاي مختلف با توانایی راه اندازي مخلوط کن و 
 نسبت معین مطابق فرمولاسیون

3 

 2  اختلاط پودرهاي مختلفتوانایی راه اندازي مخلوط کن و  
 1 مخلوط کن راه اندازي ناتوانی در 

 بسته بندي 4
 کارگاه  - 
 دقیقه  30 -
 مواد بسته بندي، دستگاه بسته بندي -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 راه اندازي دستگاه بسته بندي و برچسب زنیتوانایی در 
 2 بسته بنديدر راه اندازي دستگاه توانایی  

 1 بسته بنديدر راه اندازي دستگاه ناتوانی 

 انبارش 5

 کارگاه  - 
 ساعت  1 -
 ابزار آزمایشگاهی -

 چک لیست  -
 پروژه -

هاي کنترل کیفیت محصول نهایی و توانایی انجام آزمون
 مستند سازي

3 
 2 هاي کنترل کیفیت محصول نهاییتوانایی انجام آزمون 

 1 هاي کنترل کیفیت محصول نهاییناتوانی در انجام آزمون

6  

   3 

  2 

 1 

هاي غیر فنی , شایستگی
ایمنی, بهداشت, توجهات 
 زیست محیطی و نگرش: 

از دستکش،  استفاده / 1) سطح N63مدیریت کیفیت (
به حداقل رساندن /  ماسک، عینک، لباس کار،کفش
بندي زیست پرتودهی، استفاده از مواد بسته

توجه به کیفیت محصول، ضرورت کاهش  /پذیر تخریب
  پرتودهی محصولات

 

 2 

 
 1 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 کار : معیار شایستگی انجام. 1
 ( مراحل بحرانی )  2  حلهاز مر 2کسب حداقل نمره   -
 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -
 5و  4،  3،  1 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -
هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام . 2

 کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 
 هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیت هامهارت (سطح سه): ماهر و قادر به آموزش و  -
 تسلط (سطح چهار) : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. -

  



۴ 

 

  ارزشیابی کارنمون برگ  

  تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی

 استاندارد عملکرد کار:     751412012 کدپیمانه/پودمان  فراوري کنندگان میوه و سبزیجات حرفه : 751412 کد حرفه
تولید پودر قهوه به روش کارگاهی مطابق استاندارد 

 استاندارد ایرانسازمان ملی   4388و  4086،  589
 

 L2 سطح صلاحیت هاي گیاهی و خشکبارتولید فراورده وظیفه شغل:  75141201 کد وظیفه شغل 

 مهارت سطح شایستگی  تولید پودر قهوه کار 7514120122 کد کار

 

 مرا حل کار ردیف
 شرایط انجام کار

 (ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص ابزارهاي ارزشیابی

نتایج 
 ممکن

نمره 
کسب 
 شده 

 ماده اولیه تهیه 1

 کارگاه  -
 دقیقه 30 -
 نور کافیصفحه کاغذ سفید، -
 دانه قهوه  -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 توانایی انتخاب دانه قهوه سالم و با کیفیت مطابق استاندارد

 2 توانایی انتخاب دانه قهوه سالم 

 1 ناتوانی در انتخاب دانه قهوه سالم 

 برشته کردن 2

 کارگاه  - 
 ساعت 2 -
 دستگاه برشته کن  -
 دانه قهوه انتخاب شده -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 توانایی برشته کردن دانه قهوه مطابق استاندارد

 
 2 توانایی برشته کردن دانه قهوه

 1 دانه قهوهناتوانایی در برشته کردن 

 آسیاب کردن 3

 کارگاه  - 
 ساعت 2 -
 دستگاه آسیاب  -
 قهوه برشته شده -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 توانایی آسیاب کردن قهوه متناسب با نوع محصول

 2 قهوه  توانایی آسیاب کردن 

 1 قهوه ناتوانی در آسیاب کردن

 فرمولاسیون 4

 کارگاه  - 
 ساعت 1 -
 دستگاه طعم دهی -
 قهوه آسیاب شده -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 متناسب با نوع محصول توانایی طعم دادن و اختلاط

 2 و اختلاط توانایی در طعم دادن 

 1 ناتوانی در طعم دادن و اختلاط

5 
بسته بندي و 

 انبارش

 کارگاه  - 
 ساعت 1 -
 دستگاه بسته بندي -
 ابزار کنترل کیفیمواد بسته بندي،  -

 چک لیست  -
 پروژه -

هاي توانایی تنظیم و راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام آزمون
 کنترل کیفیت محصول نهایی و مستند سازي

3 

 
هاي توانایی تنظیم و راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام آزمون

 کنترل کیفیت محصول نهایی
2 

هاي کنترل ناتوانی در راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام آزمون
 کیفیت محصول نهایی 

1 

6  

   3 

  2 

 1 

هاي غیر فنی , شایستگی
ایمنی, بهداشت, توجهات 
 زیست محیطی و نگرش: 

،  1) سطحN63مدیریت کیفیت ( 
استفاده /  1) سطحN72( پذیريمسئولیت

از لباس کار، کفش، دستکش، ماسک، 
مدیریت پسماند و  /عینک،گوشی، کلاه 

توجه به سلامت و کیفیت / مصرف آب
 محصول

 

 2 

 

 1 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار :. 1
 ( مراحل بحرانی )  4  حلهاز مر 2کسب حداقل نمره   -
 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -
 5و  3،  2،  1 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -
در هر محیط کاري ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، . 2

 کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 
 وسیعی از کارها و فعالیت هابا سطح  مهارت (سطح سه): ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -
 تسلط (سطح چهار) : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.  -

  



۵ 

 

  نمون برگ ارزشیابی کار 

  تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی

 استاندارد عملکرد کار:     751412013 کدپیمانه/پودمان  کنندگان میوه و سبزیجاتفراوري  حرفه : 751412 کد حرفه
  2695تولید ارده به روش کارگاهی مطابق استاندارد 

  سازمان ملی استاندارد ایران
 L2 سطح صلاحیت هاي گیاهی و خشکبارتولید فراورده وظیفه شغل:  75141201 کد وظیفه شغل 

 مهارت سطح شایستگی  تولید ارده کار 7514120131 کد کار
 

 مرا حل کار ردیف
 شرایط انجام کار

 (ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص ابزارهاي ارزشیابی

نتایج 
 ممکن

نمره 
کسب 
 شده 

 تهیه ماده اولیه 1

 کارگاه  -
 دقیقه  30 -
 ترازو -
 دانه کنجد  -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 و با کیفیت مطابق استانداردسالم توانایی انتخاب دانه کنجد 

 2 توانایی انتخاب دانه کنجد سالم 

 1 ناتوانی در انتخاب دانه کنجد سالم 

2 
تمیز کردن و پوست 

 گیري

 کارگاه  - 
 دقیقه 30 -
 دستگاه جدا سازي، وان شستشو -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 و پوست گیري به طورکاملها توانایی جداسازي ناپذیرفتنی
 2 و پوست گیريها توانایی جداسازي ناپذیرفتنی 

 1 و پوست گیري هاناتوانایی در جداسازي ناپذیرفتنی

3 
و برشته  آب گیري

 کردن

 کارگاه  - 
 ساعت 2 -
 ، دستگاه برشته کنسانتریفوژ دستگاه  -

 چک لیست  -
 پروژه -

کن تا رسیدن به  برشتهو سانتریفوژ توانایی راه اندازي دستگاه 
 بافت، عطر و طعم مناسب

3 

 2 کن برشتهو سانتریفوژ توانایی راه اندازي دستگاه  
 1 کن برشتهو سانتریفوژ ناتوانی در راه اندازي دستگاه 

4 
آسیاب کردن و طعم 

 دهی

 کارگاه  - 
 ساعت  2 -
 آسیاب  -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 توانایی راه اندازي دستگاه آسیاب و تهیه خمیر با بافت مناسب

 2 آسیاب و تهیه خمیر  راه اندازي دستگاه توانایی 
 1 ناتوانی در راه اندازي دستگاه آسیاب

5 
بسته بندي و 

 انبارداري

 کارگاه  - 
 ساعت 1 -
 دستگاه بسته بندي -
 بسته بندي، ابزار کنترل کیفی مواد -

 چک لیست  -
 پروژه -

توانایی تنظیم و راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام 
 هاي کنترل کیفیت محصول نهایی و مستند سازيآزمون

3 

 
توانایی تنظیم و راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام 

 هاي کنترل کیفیت محصول نهاییآزمون
2 

هاي ناتوانی در راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام آزمون
 کنترل کیفیت محصول نهایی 

1 

6  

   3 

  2 

 1 

هاي غیر فنی , ایمنی, شایستگی
بهداشت, توجهات زیست محیطی 

 و نگرش: 

استفاده از  / 1) سطح N63مدیریت کیفیت (
لباس کار، کفش، دستکش، ماسک، 

 آب از مجدد استفاده /عینک،گوشی، کلاه 
تغذیه سالم، توجه  /دیگر  مصارف براي شستشو

 به سلامت جامعه و کیفیت محصول

 

 2 

 
 1 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار :. 1
 ( مراحل بحرانی )  3  لهاز مراح 2کسب حداقل نمره   -
 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -
 5و  4،  2،  1 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -
هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام . 2

 کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 
 هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیت هامهارت (سطح سه): ماهر و قادر به آموزش و  -
 تسلط (سطح چهار) : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. -

  



۶ 

 

  ارزشیابی کارنمون برگ  

  تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی

 استاندارد عملکرد کار:     751412013 کدپیمانه/پودمان  فراوري کنندگان میوه و سبزیجات حرفه : 751412 کد حرفه
تولید کره بادام زمینی به روش کارگاهی مطابق 

  سازمان ملی استاندارد ایران  5690استاندارد 
 L2 سطح صلاحیت هاي گیاهی و خشکبارتولید فراورده وظیفه شغل:  75141201 کد وظیفه شغل 

 مهارت سطح شایستگی  تولید کره بادام زمینی کار 7514120132 کد کار
 

 مرا حل کار ردیف
 شرایط انجام کار

 (ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 ها/داوري/نمره دهی)(شاخصاستاندارد  ابزارهاي ارزشیابی

نتایج 
 ممکن

نمره 
کسب 
 شده 

 تهیه ماده اولیه 1

 کارگاه  -
 دقیقه 30 -
 ترازو -
 بادام زمینی  -

 چک لیست  -
 پروژه -

توانایی انتخاب دانه بادام زمینی سالم و با کیفیت مطابق 
 استاندارد

3 
 2 توانایی انتخاب دانه بادام زمینی سالم 

 1 ناتوانی در انتخاب دانه بادام زمینی سالم 

 تمیز کردن 2
 کارگاه  - 
 دقیقه 30 -
 دستگاه جداسازي(سورتینگ) -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3  هابا کمترین آسیب به دانهها جداسازي ناپذیرفتنی توانایی
 2 هاتوانایی جداسازي ناپذیرفتنی 

 1 هاناپذیرفتنیناتوانایی در جداسازي 

3 
برشته کردن و 

 پوست گیري

 کارگاه   - 
 ساعت 2 -
 دستگاه پوست گیري دستگاه تفت، -

 چک لیست  -
 پروژه -

 دماي تنظیم دقیقراه اندازي دستگاه برشته کن با توانایی 
 برشته سازي و پوست گیري

3 

 2 و حذف پوسته توانایی راه اندازي دستگاه برشته کن 
 1 و حذف پوسته نبرشته کراه اندازي دستگاه ناتوانی در 

4 
آسیاب کردن و 

 فرمولاسیون

 کارگاه  - 
 ساعت 2 -
 دستگاه خمیرکن -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 توانایی راه اندازي دستگاه آسیاب و فرمولاسیون 

 2 محصول آسیاب و فرمولاسیونراه اندازي دستگاه توانایی  
 1 آسیاب در راه اندازي دستگاه ناتوانایی 

5 
بسته بندي و 

 انبارش

 کارگاه  -  
 ساعت 1 -
 دستگاه بسته بندي -
 مواد بسته بندي، ابزار کنترل کیفی -

 چک لیست  -
 پروژه -

هاي توانایی راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام آزمون
 کنترل کیفیت محصول نهایی و مستند سازي

3 

 
هاي توانایی راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام آزمون

 کنترل کیفیت محصول نهایی
2 

هاي ناتوانی در راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام آزمون
 کنترل کیفیت محصول نهایی 

1 

6  

   3 

  2 

 1 

هاي غیر فنی , ایمنی, شایستگی
بهداشت, توجهات زیست محیطی 

 و نگرش: 

،  1) سطحN63مدیریت کیفیت (
استفاده از /  1) سطحN72( پذیريمسئولیت

لباس کار، کفش، دستکش، ماسک، 
مدیریت پساب و  /عینک،گوشی، کلاه 

ضایعات، استفاده از بسته بندي زیست 
تغذیه سالم و جایگزینی با /  تخریب پذیر

تنقلات غیر سالم، جایگزین سالم براي کره 
 حیوانی

 

 2 

 
 1 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار :. 1
 ( مراحل بحرانی )  3  حلهاز مر 2کسب حداقل نمره   -
 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -
 5و  4،  2،  1 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -
ن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممک. 2

 کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 
 الیت هابا سطح وسیعی از کارها و فع مهارت (سطح سه): ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -
 تسلط (سطح چهار) : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. -

  



۷ 

 

  نمون برگ ارزشیابی کار 

  تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی

 استاندارد عملکرد کار:     751412014 کدپیمانه/پودمان  فراوري کنندگان میوه و سبزیجات حرفه : 751412 کد حرفه
تولید روغن زیتون با استفاده از سانتریفیوژ مطابق 

 سازمان ملی استاندارد ایران 20212استاندارد 
 L2 سطح صلاحیت هاي گیاهی و خشکبارتولید فراورده وظیفه شغل:  75141201 کد وظیفه شغل 

 مهارت سطح شایستگی  روغن زیتون تولید کار 7514120141 کد کار
 

 مرا حل کار ردیف
 شرایط انجام کار

 (ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص ابزارهاي ارزشیابی

نتایج 
 ممکن

نمره 
کسب 
 شده 

 تهیه ماده اولیه 1

 کارگاه -
 دقیقه 30 -
 ترازو -
 میوه زیتون -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3  5توانایی انتخاب میوه زیتون با درجه رسیدگی حدود 

 2 رسیده انتخاب میوه زیتون توانایی  

 1  ناتوانی در انتخاب میوه زیتون رسیده

 تمیزکردن 2

 کارگاه -
 ساعت 1 -
 دستگاه شستشو -
 میوه زیتون -

 چک لیست  -
 پروژه -

زیتون با  ها و شستشوي میوهتوانایی جداسازي ناخالصی
 کمترین آسیب 

3 
 2 زیتون  ها و شستشوي میوهجداسازي ناخالصیتوانایی  

 1 ها و شستشوي میوه زیتونناتوانی در جداسازي ناخالصی

 خرد کردن 3

 کارگاه -
 دقیقه 30 -
 خردکن -
 میوه زیتون رسیده -

 چک لیست  -
 پروژه -

توانایی تمیزکردن و خردکردن میوه زیتون و تهیه خمیر 
 یکنواخت 

3 

 2 تمیزکردن و خردکردن میوه زیتون توانایی  
 1 ناتوانی در تمیزکردن و خردکردن میوه زیتون

 مالش دادن 4

 کارگاه -
 ساعت 1 -
 مالاکسور -
 میوه زیتون خرد شده -

 چک لیست  -
 پروژه -

راه اندازي دستگاه مالاکسور و تنظیم شرایط مالش توانایی 
  دادن

3 

 2 راه انداري دستگاه مالاکسورتوانایی  
 1 ناتوانی در راه انداري دستگاه مالاکسور

 دکانتاسیون 5

 کارگاه -
 ساعت 2 -
 دکانتور، سپراتور -

 چک لیست  -
 پروژه -

با بیشترین درصد توانایی راه اندازي دستگاه دکانتور و سپراتور 
  استخراج روغن

3 
 2 راه اندازي دستگاه دکانتور و سپراتورتوانایی  

 1 ناتوانی در راه اندازي دستگاه دکانتور و سپراتور

 بسته بندي 6

 کارگاه -
 ساعت 1 -
 دستگاه بسته بندي -
 بطري با شیشه تیره -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 توانایی در راه اندازي دستگاه بسته بندي و برچسب زنی

 2 توانایی در راه اندازي دستگاه بسته بندي 

 1 ناتوانی در راه اندازي دستگاه بسته بندي

هاي غیر فنی , ایمنی, شایستگی
بهداشت, توجهات زیست محیطی 

 و نگرش: 

 1) سطح N73درستکاري و کسب حلال (
استفاده از لباس کار، کفش، دستکش،   /

/  دفع بهداشتی پساب/  ماسک،کلاه، گوشی
 توجه به سلامت مصرف کنندگان

 

 2 

 
 1 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار :. 1
 ( مراحل بحرانی )  4  حلهاز مر 2کسب حداقل نمره   -
 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -
 6و  5،  3،  2،  1 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -
ود، در هر محیط کاري ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می ش. 2

 کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 
 سطح وسیعی از کارها و فعالیت هابا  مهارت (سطح سه): ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -
 تسلط (سطح چهار) : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. -

  



۸ 

 

  نمون برگ ارزشیابی کار 

  تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی

 استاندارد عملکرد کار:     751412014 کدپیمانه/پودمان  کنندگان میوه و سبزیجاتفراوري  حرفه : 751412 کد حرفه
تولید روغن کنجد به روش کارگاهی مطابق استاندارد 

  سازمان ملی استاندارد ایران 14955
 L2 سطح صلاحیت هاي گیاهی و خشکبارتولید فراورده وظیفه شغل:  75141201 کد وظیفه شغل 

 مهارت سطح شایستگی  تولید روغن کنجد کار 7514120142 کد کار
 

 مرا حل کار ردیف
 شرایط انجام کار

 (ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص ابزارهاي ارزشیابی

نتایج 
 ممکن

نمره 
کسب 
 شده 

 تهیه ماده اولیه 1

 کارگاه  -
 ساعت 1 -
 ترازو -
 دانه کنجد  -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 توانایی انتخاب دانه کنجد سالم و با کیفیت مطابق استاندارد

 2 توانایی انتخاب دانه کنجد سالم 

 1 ناتوانی در انتخاب دانه کنجد سالم 

 بوجاري 2
 کارگاه  - 
 ساعت 2 -
 دستگاه بوجاري -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3  به طور کاملها توانایی حذف ناخالصی
 2 هاتوانایی حذف ناخالصی 

 1 هاحذف ناخالصیدر ناتوانایی 

3 
با  استخراج روغن

 پرس سرد

 کارگاه  - 
 دقیقه  30 -
 دستگاه روغن کشی -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 توانایی راه اندازي، تنظیم و کنترل شرایط دستگاه پرس

 2 توانایی راه اندازي دستگاه پرس 
 1 ناتوانایی در راه اندازي دستگاه پرس

4 
و صاف  لرد گیري

 کردن

 کارگاه  - 
 دقیقه  30 -

 

 چک لیست  -
 پروژه -

 3  به طور کامللردگیري جداسازي ذرات معلق و توانایی 
 2 لردگیريجداسازي ذرات معلق و توانایی انجام  

 1 عملیات لردگیريجداسازي ذرات معلق و ناتوانایی در 

5 
بسته بندي و 

 انبارش

 کارگاه  - 
 ساعت 1 -
 دستگاه بسته بندي -
 مواد بسته بندي، ابزار کنترل کیفی -

 چک لیست  -
 پروژه -

توانایی تنظیم و راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام 
 مستند سازيهاي کنترل کیفیت محصول نهایی و آزمون

3 

 
توانایی تنظیم و راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام 

 هاي کنترل کیفیت محصول نهاییآزمون
2 

هاي ناتوانی در راه اندازي دستگاه بسته بندي و انجام آزمون
 کنترل کیفیت محصول نهایی 

1 

6  

   3 

  2 

 1 

هاي غیر فنی , شایستگی
ایمنی, بهداشت, توجهات 
 زیست محیطی و نگرش: 

مسئولیت ،  1) سطح N63مدیریت کیفیت (  
 (N73)درستکاري ، 1) سطح N72( پذیري
استفاده از لباس کار، کفش، /  1سطح 

دفع  /دستکش، ماسک، عینک،گوشی، کلاه 
توجه به سلامت مصرف  /بهداشتی پسماند 

   کنندگان

 

 2 

 
 1 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار :. 1
 ( مراحل بحرانی )  3  حلهاز مر 2کسب حداقل نمره   -
 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -
 5و  4،  2،  1 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -
هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام . 2

 کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 
 وسیعی از کارها و فعالیت هاطح سه): ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن با سطح مهارت (س -
 ی دیگران.تسلط (سطح چهار) : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمای -

  



۹ 

 

  نمون برگ ارزشیابی کار 

  تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی

 استاندارد عملکرد کار:     751412015 کدپیمانه/پودمان  فراوري کنندگان میوه و سبزیجات حرفه : 751412 کد حرفه
تولید عرقیات گیاهی با روش تقطیر مطابق استاندارد 

  ملی استاندارد ایرانسازمان  3280
 L2 سطح صلاحیت هاي گیاهی و خشکبارتولید فراورده وظیفه شغل:  75141201 کد وظیفه شغل 

 مهارت سطح شایستگی  تولید عرقیات گیاهی کار 7514120151 کد کار
 

 مرا حل کار ردیف
 شرایط انجام کار

 (ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص ارزشیابیابزارهاي 

نتایج 
 ممکن

نمره 
کسب 
 شده 

 تهیه مواد اولیه 1

 کارگاه  -
 دقیقه 30 -
 ترازو -
 مواد اولیه گیاهی -

 چک لیست  -
 پروژه -

زدگی و هرگونه توانایی انتخاب مواد اولیه سالم و عاري از آفت
 ناخالصی مطابق استاندارد

3 

زدگی و هرگونه انتخاب مواد اولیه سالم و عاري از آفتتوانایی  
 ناخالصی

2 

 1 سالمانتخاب مواد اولیه  ناتوانی در

 تقطیر 2

 کارگاه  - 
 ساعت 3 -
 ترازو، دیگ تقطیر -
 آب آشامیدنی -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 کنترل و تنظیم دستگاه عرق گیريتوانایی 

 2 دستگاه عرق گیريراه اندازي توانایی  

 1 ناتوانی در راه اندازي دستگاه عرق گیري

 پاستوریزاسیون 3

 کارگاه  - 
 ساعت 1 -
 صافی، پاستوریزاتور -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 به طو رکاملپاستوریزاتور توانایی راه اندازي دستگاه 

 2 پاستوریزاتورراه اندازي دستگاه توانایی  
 1 پاستوریزاتورناتوانی در راه اندازي دستگاه 

 بسته بندي 4
 کارگاه  - 
 دقیقه 30ساعت و  1 -
 بطري، دستگاه پرکن و دربندي -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 توانایی در راه اندازي دستگاه بسته بندي و برچسب زنی

 2 توانایی در راه اندازي دستگاه بسته بندي 
 1 راه اندازي دستگاه بسته بنديناتوانی در 

 انبارش 5

 کارگاه  - 
 ساعت  2 -
 ابزار کنترل کیفیت -

 چک لیست  -
 پروژه -

هاي کنترل کیفیت محصول نهایی و مستند توانایی انجام آزمون
 سازي

3 
 2 هاي کنترل کیفیت محصول نهاییتوانایی انجام آزمون 

 1 کنترل کیفیت محصول نهاییهاي ناتوانی در انجام آزمون

6  

   3 

  2 

 1 

هاي غیر فنی , شایستگی
ایمنی, بهداشت, توجهات 
 زیست محیطی و نگرش: 

/  1) سطح N63مدیریت کیفیت ( 
استفاده از لباس کار، کفش، دستکش، 

تصفیه  /ماسک، عینک،گوشی، کلاه 
توجه به سلامت  /پساب ، حفظ مراتع 

     کیفیت محصولجامعه و 

 

 2 

 
 1 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار :. 1
 ( مراحل بحرانی )  2  حلهاز مر 2کسب حداقل نمره   -
 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -
 5و  4،  3،  1 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -
ن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممک. 2

 باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 
 الیت هابا سطح وسیعی از کارها و فع مهارت (سطح سه): ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -
 تسلط (سطح چهار) : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. -

  



۱۰ 

 

  نمون برگ ارزشیابی کار 

  تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی

 استاندارد عملکرد کار:     751412015 کدپیمانه/پودمان  فراوري کنندگان میوه و سبزیجات حرفه : 751412 کد حرفه
هاي گیاهی با استفاده از دستگاه تولید دمنوش

سازمان ملی  13966خشک کن مطابق استاندارد 
 استاندارد ایران

 L2 سطح صلاحیت هاي گیاهی و خشکبارتولید فراورده وظیفه شغل:  75141201 کد وظیفه شغل 

 مهارت سطح شایستگی  هاي گیاهیتولید دمنوش کار 7514120152 کد کار

 

 مرا حل کار ردیف
 شرایط انجام کار

 (ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
ابزارهاي 
 ارزشیابی

 ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص
نتایج 
 ممکن

نمره 
کسب 
 شده 

 تهیه مواد اولیه 1

 کارگاه  -
 دقیقه 30 -
 ترازو -
 اولیه گیاهیمواد  -

 چک لیست  -
 پروژه -

زدگی و توانایی انتخاب مواد اولیه سالم و عاري از آفت
 هرگونه ناخالصی مطابق استاندارد

3 

زدگی و توانایی انتخاب مواد اولیه سالم و عاري از آفت 
 هرگونه ناخالصی

2 

 1 انتخاب مواد اولیه سالمناتوانی در 

 خشک کردن 2

 کارگاه  - 
 ساعت  2 -
 ترازو، خشک کن، دستگاه بوجاري -

 چک لیست  -
 پروژه -

کاهش رطوبت توانایی راه اندازي دستگاه خشک کن و 
 محصول تا حد استاندارد 

3 
 2 راه اندازي دستگاه خشک کنتوانایی  

 1 ناتوانی در راه اندازي دستگاه خشک کن

3 
سورتینگ و خرد 

 کردن

 کارگاه  - 
 دقیقه 30 -
 میز سورتینگ، آسیاب -

 چک لیست  -
 پروژه -

توانایی راه اندازي دستگاه آسیاب و خرد کردن محصول تا 
 اندازه تعیین شده در استاندارد 

3 

 2 کردن محصولو خرد آسیاب توانایی راه اندازي دستگاه  
 1 آسیاب ناتوانی در راه اندازي دستگاه 

 فرمولاسیون 4

 کارگاه  - 
 ساعت  1 -
 ترازو، میکسر -

 چک لیست  -
 پروژه -

تعیین تنظیم و راه اندازي دستگاه میکسر و توانایی 
 نسبت اختلاط مواد 

3 
 2 توانایی تنظیم و راه اندازي دستگاه میکسر 

 1 ناتوانی در تنظیم و راه اندازي دستگاه میکسر

 بسته بندي 5
 کارگاه  - 
 دقیقه  30 -
 مواد و دستگاه بسته بندي -

 چک لیست  -
 پروژه -

 3 توانایی در راه اندازي دستگاه بسته بندي و برچسب زنی
 2 توانایی در راه اندازي دستگاه بسته بندي 

 1 ناتوانی در راه اندازي دستگاه بسته بندي

 انبارش 6

 کارگاه  - 
 دقیقه 30ساعت و  1 -
 ابزار کنترل کیفیت -

 چک لیست  -
 پروژه -

هاي کنترل کیفیت محصول نهایی و توانایی انجام آزمون
 مستند سازي

3 
 2 هاي کنترل کیفیت محصول نهاییتوانایی انجام آزمون 

 1 هاي کنترل کیفیت محصول نهاییناتوانی در انجام آزمون
هاي غیر فنی , ایمنی, شایستگی

بهداشت, توجهات زیست محیطی 
 و نگرش: 

استفاده از لباس کار، /  1) سطح N63مدیریت کیفیت (
کفش، دستکش، ماسک، عینک،گوشی، کلاه آشناسازي 

مصرف کنندگان با تنوع اقلیمی و گیاهی ایران، آشناسازي 
توجه به سلامت  / مصرف کنندگان با خواص گیاهان دارویی

     نندگانمصرف ک

 

 2 

 
 1 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار :. 1
 ( مراحل بحرانی )  2  مرحلهاز  2کسب حداقل نمره   -
 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -
 6و  5،  4،  3 ، 1 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -
ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام  تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري. 2

 کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 
 و فعالیت هابا سطح وسیعی از کارها  مهارت (سطح سه): ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -
 تسلط (سطح چهار) : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. -

 


